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Introducao

O Estagio Supervisionado torna-se uma questao impar dento da coordenacao dos cursos em
instituicbes de ensino superior. Trata-se de um momento Unico, o qual se reveste de grande
responsabilidade para a coordenacao do curso e o supervisor de estagios.

O Estagio Curricular € mais uma etapa importante que necessita de dedicacao e concentracao
de esforgos, culminando com a apresentacédo de um relatério final, que devera ser avaliado
pelo professor orientador e obter a aprovacao do coordenador de estagios. O estagio curricular
foi instituido pela Lei 6494 de 07 de dezembro de 1977, regulamentada pelo Decreto Lei
87.497 de 18 de agosto de 1982. Este relatério é de suma importancia no exercicio da
profisséo, pois € a forma utilizada para que o profissional demonstre sua competéncia e €
através do qual serd avaliado durante a concluséo do curso, servindo paralelamente como
fonte informativa e apresentacéo para o Curriculum Vitae.

Durante o estagio o aluno estagiario tera a oportunidade de colocar em pratica todas as teorias
aprendidas durante os quatro anos de durac¢ao do curso. Além das teorias aprendidas o novo
profissional colocard em exercicio suas qualidades pessoais para desenvolver suas
habilidades, analisar situacoes e propor mudancas no ambiente organizacional e societario das
instituicbes que estagiar. O estagio devera servir como visdo da realidade profissional,
aproximando os conhecimentos académicos das praticas de mercado, complementando o
processo ensino-aprendizagem.

O Estagio complementa sua formagéo, dotando-o do instrumento pratico indispensavel ao
perfeito desempenho de sua futura atividade profissional, e estabelece um canal
retro-alimentador entre a teoria e a pratica, desenvolvidas pela instituicdo e comunidade.

As diretrizes do curso devem permitir aos alunos estarem aptos a atuar em um mercado
altamente competitivo e em constantes transformagdes, desenvolver uma gestado competente,
controlando e coordenando seu espaco de atuacéo, de maneira a manter a estrutura
organizacional otimizada, seja de direito publico ou privado.

O sucesso profissional do formando esta na formagao académica e cientifica, desenvolvendo
uma percepcgao da realidade a fim de oferecer-lhe condigdo de empregabilidade no mercado, e
competéncia para participar de mudancas estruturais, mantendo o equilibrio e o crescimento da
profissdo no meio profissional e académico.

Objetivo

Neste texto, buscamos relatar e resgatar a importancia do estagio e a necessidade de
organizagao de um relatorio claro e preciso, que contenha as informagdes necessarias para
identificacdo das atividades realizadas e o aprofundamento estabelecido durante a primeira
vivéncia profissional.

Sem o compromisso ou a inten¢do de tratar o tema com profundidade, buscamos estabelecer
alguns parametros necessarios para a documentagao e organizacao do relatério de estagios,
bem como o controle das atividades realizadas, facilitando o controle da coordenacéo do curso
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junto aos supervisores do estagio.

O relatério O relatério de estagio tornou-se um documento precioso e importante para a
composicéo do prontudrio do aluno junto ao Controle Académico das instituicées de ensino
superior. Nele deve contar de forma detalhada todas as atividades realizadas sob supervisao
de um profissional da instituicdo conveniada.

Assim, o Estagio Supervisionado e a composicao final do Relatério de Estagio, tém por
objetivo orientar os alunos quanto:

a) as oportunidades de desenvolver suas habilidades, analisar situacdes e propor mudancas
no ambiente organizacional e societario das instituicdes em que atuar;

b) complementacéo do processo ensino-apredizagem, por meio da conscientizacao das
deficiéncias individuais e incentivar a busca do aprimoramento pessoal e profissional;

c) criacao de oportunidades para o estudante, por meio do estagio, conhecer as organizacoes
e saber como elas funcionam;

d) incentivar as potencialidades individuais, propiciando o surgimento de profissionais
empreendedores.;

e) promover a integracao da IES/Empresa/Comunidade;

f) servir como meio de reconhecimento das atividades de pesquisa e docéncia, possibilitando
ao aluno identificar-se com novas areas de atuacao;

g) buscar por meio da "aprendizagem voltada para o aprender”, estimular o aluno interesse
pela atividade de docéncia - aprender a ensinar;

h) buscar colocagéo profissional junto ao mercado de trabalho, de acordo com a area de
interesse do aluno;

i) o Estagio tem por objetivo a complementac¢ao do aprendizado adquirido durante o Curso,
colocando o aluno em contato pratico com as diversas areas existentes nas empresas, desde
gue condizentes com a profissdo, para tanto, o aluno estagiario, devera informar previamente a
area escolhida ao professor orientador antes de iniciar o estagio supervisionado.

O Estagio

A primeira etapa do Estagio supervisionado sera desenvolvida a partir do Terceiro Semestre
do curso de graduacéo. Nesta etapa, as atividades deverao ser realizadas com supervisao dos
professores da Instituicdo de Ensino Superior, para posteriormente realizar as atividades fora
da instituicdo com direcionamento para a area de aprofundamento pretendida.

Durante esta primeira etapa, os alunos deverao apresentar periodicamente o relatério de
atividades desenvolvidas, acompanhado das fichas de controle de estagio preenchida e
assinada.

A segunda etapa do Estagio, caracteriza-se pela situacao pré-profissional para o futuro
profissional. Nessa etapa, 0 aluno conta com o apoio do professor orientador e do supervisor
da instituicdo que o acolhe em parceria com a instituicdo superior, recebendo visitas periddicas
do supervisor da instituicao e do coordenador do curso, buscando avaliar a efetiva participacao
dos alunos no processo...

Sao os passos a serem seguidos pelo aluno nesta etapa:
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a) desenvolver o projeto de estagio para a area de atuacao;

b) receber orientagéo introdutéria do professor Coordenador de Estagios da Instituicdo de
Ensino Superior para a busca de uma instituicao;

c) definida a empresa que o acolhera, levar carta de apresentagao;

d) assinar o Termo de compromisso do Estagio;

e) preencher o formulario;

f) apresentar o Projeto de Estagio;

g) elaborar e encaminhar o relatério de estagio - trimestralmente - junto com a ficha de
controle de estagio;

h) ao final entregar ao Professor Coordenador de Estagio o Atestado de Conclusdo de Estagio,
fornecido pela instituicao em que estagiou.

Nesta etapa é importante que o estagiario relate em folha prépria as atividades realizadas
diariamente, as quais devem auxilia-lo na elaboragao dos relatorios trimestrais.

Avaliacao dos Relatorios
Na avaliagéo pelo coordenador do curso, serdo considerados 0s seguintes itens:

a) a elaboragao dos relatérios de forma clara e objetiva;

b) pontualidade e dedicagao no desenvolvimento dos trabalhos e dos contatos formais e
informais com a supervisao e orientagao;

c) abrangéncia e conteudo do trabalho em relacdo ao tema proposto;

d) desenvolvimento ordenado e Iégico dos Relatorios;

e) linguagem, ortografia e apresentacao do trabalho;

f) avaliagcao da instituicdo que ofereceu o estagio;

g) freqUéncia e interesse nas visitas de orientacao;

h) a avaliagcéo sera feita pelo professor coordenador de estagio, com notas de 0 (zero) a 10
(dez), na primeira e segunda etapas, devendo a nota minima, em cada uma das etapas, ser 7
(sete).

Consideracoes finais

As tarefas a serem desenvolvidas durante o periodo de estagio pela coordenacao do curso
devem envolver uma organizacgao tal que parta da elaboracé&o de um projeto, cujo o resultado
culmine com um Relatério circunstanciado das ocorréncias vivenciadas e nele projetadas, com
linguagem cientifica e dados estatisticos comprobatérios. Este processo compreende a
organizacao, o planejamento, a andlise e a redacao dos diferentes dados pelos quais se pdde
aprender e produzir conhecimentos novos.

O Estagio supervisionado deixa de ser uma atividade meramente formal para se constituir
como um verdadeiro aprendizado. O mundo contemporaneo exige que os curriculos dos cursos
superiores estejam mais em sintonia com a realidade para a qual se prepara o futuro
profissional.

Da mesma forma, as exigéncias legais insistem que essa atividade seja desenvolvida
abrindo-se a possibilidade de um estreito dialogo com a realidade concreta. Assim, torna-se
imperativo colocar o aluno frente a frente com a situacao real de exercicio profissional sem
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perder a consciéncia de que ainda esta em um processo de formagéao.

Assim, através de uma organizacao formal e eficientemente baseada em modelos previamente
concebidos e criados pela instituicdo, o Relatério de Estagio passa a ser um exercicio de
pesquisa que resulta na escritura de um trabalho nos moldes da pesquisa cientifica. A plena
organizagao de um modelo padronizado de relatério permitird dinamizar a supervisao das
atividades dos estagiarios.
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